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SecretaríadeEducaciónMunicipalDuitama
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CIRCULARINFORMATIVANo.34

DE: SECRETARIADEEDUCACIÓNMUNICIPALDEDUITAMA
PARA: RECTORES Y FUNCIONARIOS ADMINISTRATIVOS DE LAS INSTITUCIONES

EDUCATIVASOFICIALESDELMUNCIPIODEDUITAMA
ASUNTO: TRABAJO EN CASA FUNCIONARIOS ADMINISTRATIVOS INSTITUCIONES

EDUCATIVASOFICIALES
FECHA: 01DEJUNIODE2020

DandoalcancealaResoluciónNo.411de28Mayode2020emitidaporlaAlcaldía

Municipal“Pormediodelacualseadoptaeltrabajoencasacomoestrategialaboralpara

losservidorespúblicosycontratistasqueprestansusserviciosenlaadministracióncentral

delmunicipiodeDuitamaconocasióndelaemergenciasanitariacausadaporcovid-19”,la

cualestablece:

ARTÍCULO PRIMERO:CONTINUAR elTRABAJO EN CASA comoestrategialaboralpara

todoslosservidorespúblicospertenecientesalSectorCentraldelMunicipiodeDuitama,en

elmarcodelaemergenciasanitariaporCOVID-19,porelperiodocomprendidoentrelas

cero(00:00)horasdeldía01dejuniode2020hastalascero(00:00)horasdeldía31de

agostode2020.

ARTÍCULOSEGUNDO:EXCEPCIONESALTRABAJOENCASA.Porrazonesdenecesidaddel

servicio y como consecuencia de las labores propias de cada dependencia,

EXCEPCIONALMENTE losúnicosservidorespúblicosy/o contratistasautorizadospara

prestarserviciosdeformapresencialdeacuerdoconlanormatividadnacionalymunicipal

sonlosquepertenecenalassiguientesdependenciasoáreas:(…)-SecretaríaGeneralárea

ServiciosGenerales,CeladoresyConductores

LaSecretaríadeEducaciónMunicipalsepermiteinformarqueestasorientacionessehacen

extensivasalosfuncionariosAdministrativosdelasInstitucionesEducativasOficiales.Para

losfuncionariosqueNOpuedandesempeñarsusfuncionesenlamodalidaddetrabajoen

casa,seharánecesarioquesusfuncioneslasdesempeñendemanerapresencialsegúnla

necesidaddelservicio,locualserádeterminadoporelRectordecadaInstituciónEducativa,

comoadministradorelpersonalasignadoasuinstitución.

Teniendoencuentaloanterior,mepermitosolicitaralos14RectoresdelasInstituciones
EducativasOficialesdeDuitama,realizarelacompañamientoyseguimientonecesarioalas
laboresdesempeñadasporcadaunodelosfuncionariosdesuInstituciónylasactividades
laboralesquesedesarrollenserealizarandemaneramedidaescalonada.

Esimportanterecordarquetodoslosfuncionariosquecontinúenprestandosuserviciode

manerapresencial,deberándarestrictocumplimientoalasnormasdebioseguridadque

impartalaOrganizaciónMundialdelaSaludyelMinisteriodeSaludyProtecciónSocial.

Cordialmente,

DIANAPATRICIAMONSALVEVALDERRANA
SecretariadeEducaciónMunicipal

Proyectó:MagdaLeón/AdministrativayFinanciera
Archivo:SerieCirculares-Despacho


